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Avis de prorogation de date de dépot de candidature
relative a ’appel a candidature au poste

de Secrétaire Général du Groupe ISCAE (Contractuel)

Le Directeur Général du Groupe Institut Supérieur de Commerce et
d’Administration des Entreprises, informe les candidats et candidates
a I’appel candidature pour I’accés au poste de Secrétaire Général (e)
du Groupe ISCAE, que la date de cloture de dépot de dossiers de
candidature initialement prévue pour le 15 Juin 2026 i 16h est
prolongée au 22 Juin 2026 a 16h.

Casablanca, le 15 juin 2026
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DECISIOND’APPEL A CANDIDATURE
AU POSTE DE SECRETAIRE GENERAL (CONTRACTUEL)

Le Directeur Général du Groupe Institut Supérieur de Commerce et d’Administration des
Entreprises ;

—  Vu le Dahir n® 1.58.008 du 4 Chaabane 1377 (24 Février 1958) portant Statut Général de la
Fonction Publique tel qu'il a été modifié et complété ;

— Vule Dahir n® 1-07-173 du 19 kaada 1428 (30 novembre 2007) portant promulgation de la loi
n® 13-06 relative au Groupe Institut Supérieur de commerce et d'Administration des
Entreprises ;

— Vu la circulaire du chef du gouvernement n® 7/2013 relative aux modalités de nomination
aux postes de responsabilité dans les établissements publics ;

— Vu la décision n® 000864 du 26/09/2016 portant organigramme du Groupe Institut Supérieur
de Commerce et d’Administration des Entreprises ;

—  Vule statut du personnel du Groupe ISCAE

—  Vu les nécessités de services

DECIDE

ARTICLE UN :

Le Groupe ISCAE lance un appel a candidature pour pourvoir au poste de :

Poste o Direction de rattachement

| Secrétaire Général (e) Direction Générale

ARTICLE DEUX :

Conditions d’éligibilité :

= Etre titulaire au minimum d’un dipléme national Bac + 5 ou d’un dipldme équivalent ;
= Justifiant de 10 années de service effectif/permanant dont 7 ans d’expérience professionnelle
dans une administration publique ou une collectivité territoriale ou dans un établissement ou

entreprise public ou d’une personne morale de droit public ou du secteur privé ;

® Disposant de compétences avérées en matiére de gestion administrative et financiére et de
gestion de projets en relation avec la gestion d’un établissement d’enseignement supérieur ;

= Avoir occupé un poste de responsabilité durant 5 ans au minimum.
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ARTICLE TROIS :

Les principales missions et attributions du poste sont présentées dans la fiche de poste jointe a la
présente décision.

ARTICLE QUATRE :

Le dossier de candidature comprend les piéces suivantes :

" Une demande de candidature accompagnée d’une copie adressée pour information
I"autorité de rattachement ;

= Une lettre de motivation ;

® Un Curriculum Vitae (CV) détaillant les compétences du candidat, son parcours académique
et professionnel ainsi que les postes et fonctions occupés conforme au modéle en annexe;

" Un rapport présentant le plan d’action et la méthodologie proposés par le candidat pour la
gestion, le développement et I'amélioration de la performance du poste a pourvoir.

ARTICLE CINQ :

Les dossiers de candidature doivent parvenir au bureau d’ordre du Groupe ISCAE - Km 9,5-Route de
Nouasseur Casablanca ; et ce au plus tard le 15 Juin 2026 a 16h00.

ARTICLE CINQ:
La Direction Générale désigne, par décision, une commission composée d’'au moins de trois (3)

membres au minimum, et présidée par le Directeur Général ou toute personne designée par lui a cet
effet.

Cette commission est chargée de conduire le processus de recrutement conformément aux
dispositions de la présente décision.

ARTICLE SIX :

A I'issue des évaluations et des entretiens, la commission établit un rapport final et dresse, par ordre
de mérite, la liste des candidats retenus.

ARTICLE SEPT :

Les résultats de I'entretien de sélection seront publiés sur :

® Le site www.emploi-public.ma ;
° Le site web du Groupe ISCAE ;
® le tableau d’affichage de I'ISCAE Casablanca et I'ISCAE Rabat.

Fait a Casablanca, le 21/05/2026
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